Sachbearbeitung mit dem Autgabenschwerpunkt
Puppenbiihne (m/w/d)

ab 1. Mai 2026
Bewerbungsfrist 16. Apr 2026
> 4.000/400/40 € Mainz, Rheinland-Pfalz

Das Polizeiprasidium Westpfalz mit Behordensitz in Kaiserslautern ist als eines von sechs Polizeiprasidien in
Rheinland-Pfalz zustandig fiir die Sicherheit der Menschen in Stadt und Landkreis Kaiserslautern, sowie den
Landkreisen Siidwestpfalz, Kusel, dem westlichen Teil des Donnersbergkreises und dem siidlichen Teil der Ver-
bandsgemeinde Nahe-Glan im Landkreis Bad Kreuznach. Die Behorde beschiftigt aktuell rd. 1.250 Mitarbeiterin-

nen und Mitarbeiter.

Weitere Informationen zur Organisation der rheinland-pfalzischen Landespolizei, des Polizeiprasidiums West-
pfalz und zu den einzelnen Polizeiinspektionen (6rtlich zustandigen Dienststellen) finden Sie auf unserer Home-

page www.polizei.rlp.de.

Am Standort Kaiserslautern ist im Sachbereich 15 - zentrale Pravention - zum 01.05.2026 folgende Stelle zu beset-

zen:

Sachbearbeitung mit dem Aufgabenschwerpunkt Puppenbiihne (m/w/d)
(E 9a TV-L, Vollzeit, entspricht z. Zt. 39 Std./Wo.)

Aufgabenbeschreibung:

Planung und Aktualisierung von Konzeptionen fiir die Polizeipuppenbiihne und Weiterentwicklung der Puppen-

biithne, insbesondere:

¢ Ubernahme und Probe der vorhandenen Stiicke,

e Entwicklung, Konzeption und Probe neuer Stiicke,

e Erweiterung der Stiicke durch Soundeffekte und musikalische Anteile,

e Konzeption und Durchfiihrung von theaterpddagogischen Nachbereitungen der Theaterstiicke mit den
Kindern/Jugendlichen,

¢ Beschaffung der Kostiime und Requisiten/ Puppen/ Figuren,

¢ Konzeption, Erstellung und Instandhaltung des Biihnenbildes,

¢ Durchfiihrung von Elterninformationsveranstaltungen,

¢ Gestaltung und Design von Plakaten und Flyern fiir die Veranstaltungen der Puppenbiihne,

¢ Terminplanung und —koordinierung,

e Planung und Durchfiihrung von theaterpddagogischen Workshops zu praventiven Themen,

e Selbststandige Einarbeitung in den Kontext der Praventionsthemen (polizeiliche Kriminalstatistiken, Pré-
ventionskonzepte, Fachliteratur und Studienlage),

¢ Netzwerkarbeit und Kooperation mit relevanten Institutionen,

e Transport und Aufbau des Bithnenbildes.

Unterstiitzung bei der Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Préventionsveranstaltungen (Verkehrs-

und Kriminalpravention)

Anforderungsprofil:

e Abgeschlossene Berufsausbildung im sozialpddagogischen, erzieherischen, theaterpddagogischen oder

schauspielerischen Bereich
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Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Einfiihlungsvermégen in Bezug auf Gespréachstechniken mit

Erwachsenen und Kindern

Kreativitit, Eigeninitiative und selbststédndiges Arbeiten

Interesse an Moderations- und Vortragstétigkeiten

Bereitschaft zur Identifikation mit der Rolle des Puppenspielers, Bereitschaft zur Aus- und Fortbildung, ins-
besondere im Bereich pddagogisches Figurentheater
Giltige Fahrerlaubnis der Klasse B fiir PKW (ehemals Klasse III)

Freundliches und sicheres Auftreten

Teamfahigkeit und Organisationsgeschick

Belastbarkeit und Zuverlassigkeit

Korperliche Belastbarkeit

Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen auflerhalb der reguldren Arbeitszeit (Wochenende oder
abends)

Bereitschaft zur Aneignung grundlegender Kenntnisse in polizeilichen Bearbeitungs- und Auswertesyste-

men

¢ Basiswissen in Microsoft - Anwendungen

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. C1)

Das Einversténdnis zu einer Sicherheitsiiberpriifung nach den Bestimmungen des LSUG setzen wir im Fall
einer Bewerbung voraus. Die Sicherheitsiiberpriifung erfordert auflerdem, dass die zu iiberpriifende Person

bereits seit fiinf Jahren ihren stdndigen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland hat.

Wir bieten Thnen:

Eingruppierung in Entgeltgruppe 9a TV-L.

Jahressonderzahlung von zurzeit ca. 74,35 % des Bruttogehaltes

e cinen krisenfesten Arbeitsplatz

abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet

grofiziigiger Gleitzeitrahmen

flexible Teilzeitmodelle

fachkundige Unterstiitzung bei der Einarbeitung
betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e Vermogenswirksame Leistungen

Urlaubsanspruch von 30 Tagen jéhrlich

¢ unkomplizierte Moglichkeit zum Arbeitszeitausgleich und Einbringen von Erholungsurlaub.

Unsere Werte:

Das Land Rheinland-Pfalz beschiftigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen Tatigkeitsfeldern und mit ganz
unterschiedlichen Qualifikationen. Wir fordern aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen und wiinschen uns da-
her ausdriicklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhéngig von der ethnischen Herkunft, dem Ge-
schlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder der sexuellen Identitét. Bewerberinnen oder
Bewerber mit einer Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei entsprechender Eignung bevorzugt be-
riicksichtigt.

Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familienarbeit oder ehrenamtliche Tétigkeit erworben wur-
den, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes be-
riicksichtigt. Das Polizeiprasidium Westpfalz unterstiitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible
Arbeitsgestaltung im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten. Die ausgeschriebene Stelle ist grundsitzlich teil-
zeitgeeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird gepriift, ob den Teilzeitwiinschen im Rahmen der stel-

lenspezifischen Anforderungen entsprochen werden kann.

Wichtige Informationen:



Eine Einstellung in den 6ffentlichen Dienst des Landes Rheinland-Pfalz darf nur erfolgen, wenn Sie die Gewahr da-
fiir bieten, jederzeit fiir die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes und der Ver-

fassung fiir Rheinland-Pfalz einzutreten. Auf der Website

https://www.polizei.rlp.de/karriere/downloads

finden Sie unter dem Reiter ,Fiir die Bewerbung als Verwaltungsbeamtin/Verwaltungsbeamter sowie Tarifbeschéf-
tige/Tarifbeschaftigter’ die Verwaltungsvorschrift ,Pflicht zur Verfassungstreue im 6ffentlichen Dienst’ (Anlage 1)

sowie die ,Liste extremistischer Organisationen (Anlage 2).

Bitte unterzeichnen Sie die Anlage 1 und reichen diese zusammen mit Ihrer Bewerbung (zunéchst elektronisch)

ein. Spétestens mit Ablauf der Bewerbungsfrist ist diese im Original vorzulegen.

Die Beriicksichtigung der Bewerbung im Auswahlverfahren ist abhiingig von der elektronischen Ubersendung der
ausgefiillten und unterzeichneten Zustimmungserklarung zur Zuverlassigkeitsiiberpriifung gem. § 67 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 POG; eine Ablichtung Thres Personalausweises oder Reisepasses ist beizufiigen. Mit der Abgabe der Erkldarung
stimmen Sie - vorbehaltlich des Vorliegens der formalen Bewerbungsvoraussetzungen - einer Uberpriifung Threr
Person anhand eines Datenabgleichs mit den Datenbestdnden u. a. der Polizeien des Bundes und der Lénder so-
wie des Verfassungsschutzes zu, vgl. § 67 Abs. 3 Satz 2 POG. Die Zustimmungserklarung zur Zuverlassigkeitsiiber-

priifung finden Sie auf der Website

https://www.polizei.rlp.de/karriere/downloads
unter dem Reiter ,Fiir die Bewerbung als Verwaltungsbeamtin/ Verwaltungsbeamter sowie Tarifbeschéftige/Tarif-
beschiftigter' Es wird darauf hingewiesen, dass die zu unterzeichnenden Unterlagen im spéteren Verlauf des Aus-

wahlverfahrens im Original vorzulegen sind.

Wenn Sie sich bewerben wollen:

Die Bewerbung bitte ohne Bewerbungsmappen oder Folien einreichen. Eine Riickgabe erfolgt nur bei Ubersen-

dung eines ausreichend frankierten Umschlags.

Bitte beachten Sie, dass nach Ablauf der Bewerbungsfrist nur vollstindige Bewerbungen, die neben den iiblichen
Unterlagen auch vorgenannte Belehrung iiber die Pflicht zur Verfassungstreue im 6ffentlichen Dienst und die Zu-
stimmungserklarung zur Zuverléssigkeitsiiberpriifung enthalten, im weiteren Auswahlverfahren beriicksichtigt

werden. Es werden von uns keine Unterlagen nachgefordert.

Eine datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird garantiert. Bei Angabe einer
E-Mail-Adresse erfolgt die gesamte Kommunikation ausschlieSlich auf dem elektronischen Weg. Kosten, die im

Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, konnen grundsétzlich nicht erstattet werden.
Wenn Sie Fragen haben:

Fiir Riickfragen und bei Problemen mit dem Herunterladen der erforderlichen Erkldrungen stehen IThnen Frau Ro-
galski (Tel.: 0631-36912311) und Frau Berg (Tel.: 0631-36912304) gerne zur Verfiigung.

Kontakt

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien der
Schul-, Prifungs-, und Arbeitszeugnisse) sowie der vorgenannten unterzeichneten Belehrung Gber die Pflicht zur
Verfassungstreue im 6ffentlichen Dienst und die Zustimmungserklarung nebst Ablichtung von Personalausweis
oder Reisepass bis zum 16.04.2026 per E-Mail, unbedingt als zusammenhangende PDF-Datei mit einer Gesamt-
groBe von maximal 5 MB, an
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Ebenfalls méglich ist eine Bewerbung Uber die Portale https://karriere.rip.de/ oder https://interamt.de/. Bewerbun-
gen, die Uber andere Portale eingehen kénnen nicht berticksichtigt werden.

Alternativ kdnnen Sie sich auch auf dem Postweg bewerben an folgende Anschrift:

Polizeiprasidium Westpfalz
PV 3

LogenstraBe 5

67655 Kaiserslautern

www.polizei.rlp.de/landespolizeiorchester

Hinweis von Theapolis

Wir berichten hier Uber ein Angebot, das wir in den Medien gefunden haben. Alle Angaben ohne Gewahr. [MF]

Info

b | Bleikpaly Landespolizeiorchester Rheinland-Pfalz

1 Angebot

Kategorie Puppenspiel / Figurentheater
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